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Ujdonsagok a biralati
folyamatban

- Palyazati Grlap beadasa két héttel a hatarid6 el6tt — segiti a biralok
kivalasztasat

« 2 szakérté megnevezése, akik ne biraljanak

« Kuszobértékek az értékelési szempontoknal:

* 2. szempont:
. Szempont:
. Szempont:
. Szempont:
. Szempont:
. Szempont:
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70%
70 %
50%
70%
70%
nincs kliszobérték

Amennyiben barmelyik szempont esetében nem éri el a kiiszébértéket — KIESIK!

Prioritasok: +5 pont

Egy igen/nem szempont — KIESIK!



O'NKTH Biralas folyamata
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Palyamii benyujtasa

. e r Formai hiba

Formai megfelelés

= 70 pont alatti a}tla}%pontszém = 70 pont feletti atlagpontszam
= KliszOb alatti erté = Minden érték kuszob felett

= 1. biralati szempont = NEM =1. birdlati szempont = IGEN
= Utols6 30%

3 . i . Tamogatasra
Tamog,atasr?, EAERML * Sorrend nem javasolt palyamiivek
palyamiivek (Kilon szakmal indoklassal)

Déntési javaslat

» NKTH Elndke dont

= Sorrend
= Tartaléklista




O)'NKTH Biralasi folyamat résztvevéi
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Kulsé biralok:

Biralo Bizottsagok (BB):

Iranyito Testulet (IT):

NKTH EInoke:

2 biral6 palyamiivenkeént,
szovegesen és pontszammal értékelnek,
30%-nal nagyobb eltérés esetén 3. biralo.

alprogramonkeént,

tagjai hazai és nemzetkozi szakemberek,

a min bizottsagi kritériumokat elért palyamiivek —
BB referensek (szakmai + gazdasagi),

szovegesen és pontszammal értékelnek

konszenzussal a varhato nyertesek szamanak
kétszeresét rangsoroljak.

a program egeészeére,
tagjai a BB eln6kok és 1-1 delegalt tag,

kialakitjak a tamogatasra javasolt palyamivek korét
program szinten.

IT javaslat alapjan hozza meg a tamogato6i dontést.



- Biralati szempontok valtozasa
O/NKTH 2000

1. szempont igen/nem,
prioritasok: +5 pont

3. szempont: tervezett részfeladatok MERHETOEK-e - monitoring

4. szempont: koltségek indokoltsaga a projekt celjainak eléerésehez,

tagok kozotti koltségmegosztas 6sszhangja
feladatmegosztassal,

vallalkozasok részesedése, ennek megfelelésége

5. szempont: uj— akkreditalt klaszterek szerepe (konzorciumvezeto,
tagok) +2 pont

6. szempont: Uzleti terv helyett hasznositasi terv



" A monitoring szerepe a K+F tamogatasok
()'NKTH J Seerep J

Nemazeti Kutatasi és Technolégiai Hivatal hatékony fel hasznéIéSéban =
.

Egy program vagy palyazat tervezése soran meghatarozott
célok teljeslilésének rendszeres nyomon kovetése.

A tamogato a rendszeres monitoring tevékenységnek
koszonhet6en kap informaciot arrol, hogy egy program vagy
palyazat az eredetileg kitlizott céloknak megfeleléen halad-e elére,
szukséges-e — esetleg a kdrnyezeti tényezék megvaltozasabol
adododan — az eredeti célok megvaltoztatasa.

A monitoring feltarhatja a sikertelenség okat, ezaltal lehetové teszi
a beavatkozast, a program feltételeinek menet kozbeni
modositasat, felfliggesztéset.
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Ertékelés, ellendrzés, monitoring

Tevékenység Ertékelés Ellenérzés Monitoring

Cél A tevékenység A szabalyoknak, A Kitiizott célokhoz
hatasanak vizsgalata | eléirasoknak valé viszonyitott
a megoldani kivant megfelelés megvalosulas
miszaki, gazdasagi, | vizsgalata vizsgalata,
tarsadalmi beavatkozasi
problémara lehetéség

biztositasa

Idébeliség Elozetes, kozbenso, Folyamatos és eseti | Folyamatos
utélagos

Végrehajto Kilsé Kilsé és belsé Kilsé és belsé

Jellege Elemzé Operativ Operativ

Visszacsatolas | Tanulasi folyamat Szankcioé Kiigazitas, leallitas




()'NKTH Monitoring sziikkségessége
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]
Adofizetok fele: Az eredmeények lathatésaga (megismertetése,
bemutatasa)
Atlathatésag, elszamolasi kotelezettség

K+F Kockazat tudatositasa: Nagy kockazat,
nagy megterulées

Dontéshozok feleé: Tény-alapu stratégia formalashoz policy
tanulas
Policy iranyvonalak feltérképezése és
kialakitasa
A policy megerdsitése, a program ceélok
fejlesztése és a projekt kultura valtozasanak
elésegitése

Palyazok szamara: Iranymutatas a folyamatokhoz - benchmarking



( /NKTH A monitoring eszkozei
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Indikatorok: a célul kitlizott eredmények mérésére mutatészamok (palyazati
kiirasban),
mérésilik, adatszolgaltatas gyakorisaga (tamogatasi szerzédésben)

Szakmai beszamolok értékelése: szerzédéses feladatok formalis teljesitésének
vizsgalata,
a projekt pillanatnyi elérehaladasa, az eredménye
mennyiben valdsziniisiti a projekt végsé céljanak
teljesulését

Helyszini szemlék, meghallgatasok

Nyilvanos beszamolok: széeleskorii tajékoztatas a projekt szakmai elérehaladasarol,
az elért eredményekral

A szakmai monitoring eszkozei egy projekt )
felfliggesztésének alapjaul is szolgalhatnak, illetve megerésithetik a
projekt célkitiizéseit és megvaldsulasanak valdsziniiségét.



()'NKTH | Valtozas az indikatorokban 2009.
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=
« Szabadalmak: részletesebb lett (bejelentés, benyujtott,
mintaoltalmak)

- Emberi er6forras: korcsoportos megoszlas

- Projekt eredményét hasznositok: kategorizalva ( KKV, nagyvallalat,
nemzetkozi vallalat)

- Sajat forrashoz bevont toke 0sszege: bontva (hazai és kulfoldi)

- Uj: projekt eredményeként elért kéltségcsdkkenés, megtakaritas

10.



()'NKTH | Szakmai Monitoring Bizottsagok
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projekt szintli monitoring tevékenysegének
elemei:

- Szakmai vélemenyezés az indikatorok eés a projekt
reszjelentese alapjan

« Helyszini szemlék

- Szukseg eseten tovabbi szakember bevonasa a
teljesites-ertekelesbe

- Szlkseg eseten intézkedés kezdeményezese a projekt
leallitasara, munkaterv modositasa

- Osszefoglalo jelentés az IT szamara a projektek
elérehaladasarol - visszacsatolas

11.
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Koszonom megtisztelo
figyelmuket!
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