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EU FP7 EMBEREK

Együttmőködés –
(„Cooperation”)
Kollaboratív kutatások

Ötletek –
(„Ideas”)
Európai Kutatási Tanács 
(ERC)

Emberek –
(„People”)
Emberi erıforrás, „Marie
Curie” akciók

Kapacitások –
(„Capacities”)
Kutatási kapacitások
KKV-k javára végzett kutatás

EURATOM JRC

Az FP7 támogató rendszere

4.75 MRD EUR / 2007-2013
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Az „Emberek” program alprogramjai

I.   Kutatók alapképzése Marie Curie hálózatokon 
keresztül

II.  Élethosszig tartó tanulás és karrier-fejlesztés – egyéni 
ösztöndíjak

- Európán belüli ösztöndíjak, 

- Európai visszatérési támogatások

- Regionális, nemzeti, nemzetközi programok társfinanszírozása
III.  Ipar-akadémia kapcsolatok és partnerség
IV.   Nemzetközi dimenzió

- Nemzetközi kimenı ösztöndíjak

- Nemzetközi bejövı ösztöndíjak

- Nemzetközi visszatérési támogatások

- Nemzetközi kutatócsere-program

V.    Specifikus akciók a mobilitási politika fejlesztésére
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EU FP7 pályázat a társfinanszírozás 
elnyerésére

Azonosító: FP7-PEOPLE-2007-2-3-COFUND 
• Meghirdetés: 2007. november 16. 
• Keretösszeg: € 65 000 000
• Beadás: 2008. március 13.
• Benyújtott pályázatok száma: 45 db

(0 formai hibás, ~fele „A”)

Azonosító: FP7-PEOPLE-COFUND-2008
• Meghirdetés: 2008. november 19.
• Keretösszeg: € 75 000 000
• Beadás: 2009. február 19.
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KTI Alap  Akcióterv

Pályázati portfolió
2009-2010

1. Tudás Magyarország alprogram (Knowledge Hungary)
1.1 Nemzeti Tudásközpont Program
1.2 Célzott alapkutatásokat támogató pályázat (OTKA-A)
1.3 Kutatói karrier támogatása (Karrier)

1.3.1 Mobilitás pályázat
1.3.2 Humánerıforrás fejlesztési pályázat

1.4 Kutatási infrastruktúra fejlesztése
1.5 Mecenatúra

2. Technológia Magyarország alprogram (Technology Hungary)
3. Vállalkozó Magyarország alprogram (Enterprise Hungary)
4. Együttmőködı Magyarország alprogram (Cooperative Hungary)

4.1 EU K+F programok
4.2 Kétoldalú nemzetközi együttmőködések
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Célok - Támogatás – Co-fund

Program célok:

• A hazai kutatás színvonalának és nemzetközi elismertségének növelése
• Nemzetközi szakmai együttmőködések bıvítése és erısítése
• Hazai nemzetközi színvonalú kutatócsoportok alakítása/bıvítése/erısítése
• Fiatal magyar kutatók szakmai tapasztalatszerzése, kapcsolatépítés
• A hazai kutatók bekapcsolása nemzetközi kutatói hálózatokba
• Posztdoktorok kutatási lehetıségeinek bıvítése
• A tudományos utánpótlás biztosítása 

Keretösszeg 2008-2010 között: 3 milliárd Ft
1 500 millió Ft KTI Alap 
300 millió Ft OTKA 
40% EU társfinanszírozás



www.nkth.gov.hu | 7.2009. március 27.

Programértékelés

A program eredményességét mérı mutatók

Indikátorok:

• Új magyarországi kutatói munkahelyek számának vagy a 
kutatócsoportok létszámának növekedése

• Nemzetközi kutatásba bekapcsolódó posztdoktorok számának
növekedése

• Az egyes magyarországi kutatóhelyekre irányuló kutatói mobilitás 
erısödése, az odaérkezı kutatók számának növekedése  

• A projekttel kapcsolatos publikációk száma (Impact faktor, Citációs
index)

• A nemzetközi együttmőködésben megvalósuló új projektek száma
• A projektek eredményeinek hasznosulása, a bejelentett tudományos, 

mőszaki eredmények száma



MOBILITÁS pályázati kiírás

HUMAN-MB08

NKTH 
Információs nap – Kutatói karrier és kutatói mobilitás
Budapest, 2009. 03. 24.
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MOBILITÁS pályázat

Pályázat célja:

tapasztalt (PhD fokozattal vagy legalább négy év teljes állású kutatói tapasztalattal 
rendelkezı) kutatók tudományos karrierjének elımozdítása

• nemzetközi tapasztalatszerzésük, mobilitásuk támogatása révén, 

• nemzetközi, 3. országban szerzett kutatói tapasztalat hazai hasznosulásának 
elısegítése, Magyarországra visszatérı kutatók támogatásán keresztül.
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MOBILITÁS pályázat

Pályázási feltételek
Tudományterületek:
• mőszaki és természettudományok,
• élettudományok, 

• társadalomtudományok

Témakörök:
• Kimenı mobilitás (HUMAN-MB08-A)
• Bejövı mobilitás (HUMAN-MB08-B)

• Reintegrációs mobilitás(HUMAN-MB08-C)

Kutatási tevékenységek:
• Alapkutatás
• Ipari (alkalmazott) kutatás
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MOBILITÁS pályázat

A támogatásra jogosultak köre

A./ Kimenı mobilitási témakör (HUMAN-MB08-A)
• magyar állampolgárságú, 
• a pályázat benyújtásakor Ph.D fokozattal vagy legalább négy év 

teljes állású kutatói tapasztalattal rendelkezı kutatók 
pályázhatnak, akik valamely kutatási projekt megvalósításán keresztül 
kiemelkedı nemzetközi (nem magyarországi) kutatóhelyen kívánják 
szaktudásukat bıvíteni, 

• legalább 1 év, de legfeljebb 2 év idıtartamú alapkutatás és/vagy ipari 
kutatás támogatható, 

• a visszatérési idıszak is támogatható, de a visszatérés idıtartama nem 
haladhatja meg a külföldi tartózkodás idejét, 

• a pályázó kutatónak a projekt idıtartamára a magyar intézménnyel 
munkaviszonyban, illetve munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban 
kell állnia, 

• csatolni kell a befogadó nyilatkozatot
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MOBILITÁS pályázat

A támogatásra jogosultak köre

B./ Bejövı mobilitási témakör (HUMAN-MB08-B)
• nem magyar állampolgárságú (EU-tagállam, társult tagállam, 3. 

ország állampolgára) kutatók pályázhatnak, 
• pályázat benyújtásakor Ph.D fokozattal vagy legalább négy év 

teljes állású kutatói tapasztalattal rendelkeznek, és akik valamely 
kutatási projekt megvalósításán keresztül kívánnak szakmai 
tapasztalatokat győjteni nemzetközileg elismert magyarországi 
kutatóhelyen,

• legalább 1 éves, legfeljebb 2 éves alapkutatás és/vagy ipari kutatás 
támogatható

• a pályázó kutatónak a projekt idıtartamára a fogadó intézménnyel 
munkaviszonyban, illetve munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban 
kell állnia,

• magyarországi tartózkodási hellyel kell rendelkeznie.
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MOBILITÁS pályázat

A támogatásra jogosultak köre

C./ Reintegrációs mobilitási témakör (HUMAN-MB08-C)
• A magyarországi kutató egység kialakítására EU-tagállam, vagy társult állam 

állampolgárságával rendelkezı kutató pályázhat, 
• A pályázat benyújtásakor Ph.D fokozattal vagy legalább négy év teljes állású

kutatói tapasztalattal rendelkezik, 
• a pályázat benyújtását megelızı legalább 36 hónapig Európán kívüli, 3. 

országban folytatott kutató tevékenységet. 
• A pályázatot a kutató a 3. országból való visszatérését követı legfeljebb 1 

éven belül nyújthatja be. 
• olyan minimum 2 maximum 3 éves alap és/vagy ipari kutatás támogatható, 

amelynek keretében a kutató a kutató egység létrehozásával megalapozza a 
befogadó kutatási intézménynél a hosszabb távra tervezett kutatómunkát, 

• a pályázó kutatónak a projekt idıtartamára a befogadó intézménnyel 
munkaviszonyban, illetve munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban kell állnia, 

• magyarországi tartózkodási hellyel kell rendelkeznie.
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MOBILITÁS pályázat

A támogatás idıtartama, összege

A./ Kimenı mobilitási témakör (HUMAN-MB08-A)
min.1 év - max. 2 év, min.10 – max.15 millió Ft/év 

(visszatérési idıszak is beleértendı)

B./ Bejövı mobilitási témakör (HUMAN-MB08-B)
min.1 év - max. 2 év, min.10 – max.12 millió Ft/év  

C./ Reintegrációs mobilitási témakör (HUMAN-MB08-C
min. 2 év - max. 3 év, min.12 – max.30 millió Ft/év 

A támogatott projektek várható száma évente, 
témakörönként:
A./ 18-20 db

B./ 10-14 db
C./ 8-10 db
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MOBILITÁS pályázat

Elszámolható költségek

A./ Kimenı mobilitási témakör (HUMAN-MB08-A)
• személyi költség  és járulékai (920.000 Ft/hó∗∗∗∗)
• dologi kiadások (max. 11% adminisztrációs és általános dologi költségek)

B./ Bejövı mobilitási témakör (HUMAN-MB08-A)
• személyi költség és járulékai (810.000 Ft/hó)
• dologi kiadások (max. 11% adminisztrációs és általános dologi költségek)

C./ Reintegrációs mobilitási témakör (HUMAN-MB08-C
• kutató és a kutató csoport tagjainak személyi költsége és járulékai

(810.000 Ft/hó)
• dologi kiadások (max. 11% adminisztrációs és általános dologi költségek)
• eszközök és felszerelések költségei, 

(a kutatási projektben való használatuk mértékéig és idejére, amortizációs költség)

∗ Korrekciós tényezıvel szorozva
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MOBILITÁS pályázat

Értékelési szempontok 1

mindhárom témakörben 6 közös értékelési szempont 

• A pályázati célokkal való összhang (igen/nem)
– A projektjavaslat illeszkedése a pályázat célkitőzéseihez 

• A projekt tudományos és technológiai minısége
– kutatási projekt tudományos, technológiai minısége, újdonságtartalma, illeszkedése a 

nemzetközi élvonalbeli kutatásokhoz, kutatási módszertana, aktualitása és relevanciája  
• A pályázó kutató minısítése

– alkalmasság, szakmai tevékenység, kutatási eredmények, projekt menedzsmentben 
szerzett gyakorlat, alkalmasság a projekt megvalósítására, nemzetközi mobilitási 
programokban való részvétel 

• A fogadó intézmény minısítése
– Az intézmény adottságai, felszereltsége, szakmai kiválósága, nemzetközi kapcsolatai, 

gyakorlata tapasztalt kutatók képzésében, fogadásában és mentorálásában
• Projekt menedzsment

– A projekt munkafolyamatainak szervezése, a projekt megvalósíthatósága, a 
munkaszakaszok kidolgozottsága

– A projekt költségtervének realitása  
• Hatás

– A projekt hosszú távú hatása a pályázó kutató karrierjének alakulásában
– A projekt hozzájárulása a kutatói karrier újraindításához (amennyiben ez releváns)
– A projekt eredményeinek várható hasznosítása 
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MOBILITÁS pályázat

Értékelési szempontok 2
Témakörönkénti további szempontok:

A./ Kimenı mobilitás:
• Képzés

– A kutatási projekten keresztül való képzés minısége (pl. a témavezetés minısége, 
módszertani képzés, stb.) 

– A fogadó intézmény által nyújtott egyéb kiegészítı képzések (pl. IPR ismeretek, 
elıadói készségek fejlesztése, projekt menedzsment ismeretek, stb.)

B./ Bejövı mobilitás:
• Képzés
• Hatás

– A projekt várható hatása a magyar fogadóintézmény nemzetközi kapcsolataira, 
kutatási potenciáljának fejlıdésére.

C./ Reintegráció:
• Kutatócsoport összetétele

– nagysága és szakmai színvonala 
– (PhD hallgatók és posztdoktorok bevonása elınyt élvez)

• Hatás
– A projekt eredményeinek várható magyarországi hasznosítása,
– A projekt várható hatása a magyar befogadó intézmény nemzetközi kapcsolataira, 

kutatási potenciáljának fejlıdésére. 
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MOBILITÁS pályázat

Pályázat benyújtása:
a pályázati kiírás megjelenésétıl folyamatos a keret kimerüléséig, de 

legkésıbb 2010. október 1-ig.

OTKA EPR rendszerében
OTKA Iroda 1476 Bp. 100. Pf. 289.

kozpenz2008@nkth.gov.hu

Beérkezési határidık: 
• 2009. április 20. (24 óráig) elektronikusan benyújtottak, véglegesítettek, 

nyomtatott pályamő legkésıbb 2009. április 25-i postabélyegzıvel feladva 
megérkezik az OTKA Irodába

• 2009. szeptember 20. (24 óráig) elektronikusan benyújtottak, véglegesítettek, 
nyomtatott pályamő legkésıbb 2009. szeptember 25-i postabélyegzıvel
feladva megérkezik az OTKA Irodába

Felvilágosítás:
OTKA Iroda (munkaidıben): (1)-219-8700

MB08@otka.hu
www.nkth.gov.hu, www.otka.hu
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MOBILITÁS pályázat

Köszönjük figyelmüket!


