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C NKTH Az ,Emberek” program alprogramjai

nal Office for Research and Technology

I. Kutatok alapképzése Marie Curie halézatokon
keresztul

II. Elethosszig tarto tanulas és karrier-fejlesztés — egyéni
osztondijak
- Eurdpan beliili 6sztondijak,
- Eurépai visszatérési tamogatasok
- Regionalis, nemzeti, nemzetkozi programok tarsfinanszirozasa
III. Ipar-akadémia kapcsolatok és partnerség
IV. Nemzetkozi dimenzio
- Nemzetkozi kimend 0sztondijak
- Nemzetk6zi bejovd 0sztondijak
- Nemzetkozi visszatérési tamogatasok
- Nemzetkozi kutatocsere-program

V. Specifikus akciok a mobilitasi politika fejlesztésére



g EU FP7 palyazat a tarsfinanszirozas
C NKTH elnyerésére

Azonositoé: FP7-PEOPLE-2007-2-3-COFUND
« Meghirdetés: 2007. november 16.

- Keretosszeg: € 65 000 000

- Beadas: 2008. marcius 13.

- Benyujtott palyazatok szama: 45 db
(0 formai hibas, ~fele ,A”)

Azonosito: FP7-PEOPLE-COFUND-2008
« Meghirdetés: 2008. november 19.

« Keretosszeg: € 75 000 000

- Beadas: 2009. februar 19.



C NKTH KTl Alap Akcioterv

nal Office for Research and Technology

—
Palyazati portfolio
2009-2010

1. Tudas Magyarorszag alprogram (Knowledge Hungary)
1.1  Nemzeti Tudaskozpont Program
1.2 Célzott alapkutatasokat tamogatd palyazat (OTKA-A)
1.3 Kutatéi karrier tamogatasa (Karrier)
1.3.1  Mobilitas palyazat
1.3.2 Humaneréforras fejlesztési palyazat
1.4 Kutatasi infrastruktura fejlesztése
1.5 Mecenatura
. Technologia Magyarorszag alprogram (Technology Hungary)
. Vallalkoz6 Magyarorszag alprogram (Enterprise Hungary)
. Egyuttmiikodé Magyarorszag alprogram (Cooperative Hungary)
4.1 EU K+F programok
4.2 Kétoldalu nemzetkozi egytttmikodések
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()'NKTH | Célok - Tamogatas — Co-fund

National Office for Research and Technology

Program célok:

* A hazai kutatas szinvonalanak és nemzetkdzi elismertségének nbvelése

« Nemzetkdzi szakmai egyuttmiikodések bévitése és erbsitése

« Hazai nemzetkdzi szinvonalu kutatécsoportok alakitasa/bévitése/erdsitése
- Fiatal magyar kutatok szakmai tapasztalatszerzése, kapcsolatépités

* A hazai kutaték bekapcsolasa nemzetkozi kutatoi halézatokba

» Posztdoktorok kutatasi lehetéségeinek bévitése

« A tudomanyos utanpoétlas biztositasa

Keretosszeg 2008-2010 koz6tt: 3 milliard Ft
1 500 millié Ft KTl Alap
300 millid Ft OTKA
40% EU tarsfinanszirozas



O)'NKTH | Programértékelés
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.
A program eredményessegeét méré mutatok

Indikatorok:

« Uj magyarorszagi kutatoi munkahelyek szamanak vagy a
kutatécsoportok létszamanak névekedése

« Nemzetkdzi kutatdsba bekapcsolddd posztdoktorok szamanak
novekedése

« Az egyes magyarorszagi kutatéhelyekre iranyulé kutatéi mobilitas
erosodése, az odaérkezd kutatdk szamanak névekedése

A projekttel kapcsolatos publikaciok szama (Impact faktor, Citacios
index)

« A nemzetkdzi egyittmikddésben megvaldsuld uj projektek szama

« A projektek eredményeinek hasznosulasa, a bejelentett tudomanyos,
miiszaki eredmények szama



MOBILITAS palyazati kiiras
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Palyazat celja:

tapasztalt (PhD fokozattal vagy legaldbb négy év teljes allasu kutatéi tapasztalattal
rendelkezd) kutatok tudomanyos karrierjének elémozditasa

* nemzetkOzi tapasztalatszerzesuk, mobilitasuk tamogatasa reven,

 nemzetkdzi, 3. orszagban szerzett kutatoi tapasztalat hazai hasznosulasanak
el6segitése, Magyarorszagra visszatéré kutatok tamogatasan keresztdl.



O)NKTH | MOBILITAS palyazat

National Office for Research and Technology

N
Palyazasi feltételek

Tudomanyteruletek:

* muszaki és természettudomanyok,
« élettudomanyok,

» tarsadalomtudomanyok

Témakorok:

« Kimend mobilitas (HUMAN-MB08-A)

« Bejévé mobilitas (HUMAN-MBO08-B)

« Reintegraciés mobilitas(HUMAN-MB08-C)

Kutatasi tevéekenységek:
« Alapkutatas
» |pari (alkalmazott) kutatas

10.



O)NKTH | MOBILITAS palyazat

National Office for Research and Technology

.
A tamogatasra jogosultak kore

A./ Kimend mobilitasi témakor (HUMAN-MBO08-A)
- magyar allampolgarsagu,

« a palyazat benyujtasakor Ph.D fokozattal vagy legalabb négy év
teljes allasu kutatoi tapasztalattal rendelkez6 kutatok
palyazhatnak, akik valamely kutatasi projekt megvaldsitdsan keresztil
kiemelked6 nemzetkozi (nem magyarorszagi) kutatohelyen kivanjak
szaktudasukat bdviteni,

« legaldbb 1 év, de legfeljebb 2 év idétartamu alapkutatas és/vagy ipari
kutatas tamogathato,

* avisszatérési id6szak is tamogathato, de a visszatérés idGtartama nem
haladhatja meg a kilfoldi tartbzkodas idejét,

* apalyazo kutatonak a projekt idGtartamara a magyar intézmennyel
lr(nLljlnklfilvllszonyban, illetve munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban
ell allnia,

« csatolni kell a befogadd nyilatkozatot

11.



O)NKTH | MOBILITAS palyazat

National Office for Research and Technology

.
A tamogatasra jogosultak kore

B./ Bejové mobilitasi témakor (HUMAN-MBO08-B)

« nem magyar allampolgarsagu (EU-tagallam, tarsult tagallam, 3.
orszag allampolgara) kutatok palyazhatnak,

« palyazat benyujtasakor Ph.D fokozattal vagy legalabb négy év
teljes allasu kutatoi tapasztalattal rendelkeznek, és akik valamely
kutatasi projekt megvalésitasan keresztll kivannak szakmai
tapasztalatokat gydjteni nemzetkozileg elismert magyarorszagi
kutatohelyen,

« legalabb 1 éves, legfeljebb 2 éves alapkutatas és/vagy ipari kutatas
tamogathato

« a palyazo6 kutatonak a projekt idétartamara a fogado intézménnyel
munkaviszonyban, illetve munkavégzeésre iranyuld egyéb jogviszonyban
kell allnia,

e magyarorszagi tartézkodasi hellyel kell rendelkeznie.

12.



O)NKTH | MOBILITAS palyazat

National Office for Research and Technology

.
A tamogatasra jogosultak kore

C / Reintegracios mobilitasi temakor (HUMAN-MBO08-C)

A magyarorszagi kutaté egység kialakitasara EU-tagallam, vagy tarsult allam
allampolgarsagaval rendelkez6 kutatd palyazhat,

« A palyazat benyujtasakor Ph.D fokozattal vagy legalabb négy év teljes allasu
kutatdi tapasztalattal rendelkezik,

« a palyazat benyujtasat megel6z6 legalabb 36 honapig Euréopan kivili, 3.
orszagban folytatott kutatoé tevékenységet.

« A palyazatot a kutaté a 3. orszagbodl vald visszatérését kovetd legfeljebb 1
éven belll nyujthatja be.

« olyan minimum 2 maximum 3 éves alap és/vagy ipari kutatas tamogathato,
amelynek keretében a kutatd a kutatdé egység létrehozasaval megalapozza a
befogadd kutatasi intézmeénynél a hosszabb tavra tervezett kutatomunkat,

e a palyazo kutatonak a projekt id6tartamara a befogadd intézménnyel
munkaviszonyban, illetve munkavégzésre iranyuld egyeb jogviszonyban kell allnia,
« magyarorszagi tartdzkodasi hellyel kell rendelkeznie.

13.
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N
A tamogatas idotartama, 0sszeqge

A./ Kimeno mobilitasi témakor (HUMAN-MB08-A)
min.1 év - max. 2 év, min.10 — max.15 millié Ft/év
(visszatérési idészak is beleértendd)

B./ Bejévé mobilitasi témakér (HUMAN-MB0S-B)

min.1 év - max. 2 év, min.10 — max.12 millié Ft/év
C./ Reintegracios mobilitasi témakor (HUMAN-MB08-C
min. 2 év - max. 3 év, min.12 — max.30 millié Ft/év

A tamogatott projektek varhaté szama évente,

téemakoronkeént:
A/ 18-20db
B/ 10-14db

C./ 8-10 db

14.
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N
Elszamolhato koltséqgek

A./ Kimeno mobilitasi témakor (HUMAN-MB08-A)
« szemelyi kOltség eés jarulékai (920.000 Ft/ho6+)
» dologi kiadasok (max. 11% adminisztraciés és altalanos dologi kéltségek)

B./ Bejovoé mobilitasi témakor (HUMAN-MBO08-A)
» személyi koltség és jarulékai (810.000 Ft/ho)
» dologi kiadasok (max. 11% adminisztracios és altalanos dologi koltségek)

C./ Reintegracios mobilitasi témakor (HUMAN-MB08-C

« kutatd és a kutatd csoport tagjainak személyi kdltsége és jarulékai
(810.000 Ft/ho)

» dologi kiadasok (max. 11% adminisztracios és altalanos dologi koltségek)

» eszk0zOk és felszerelések koltsegei,
(a kutatasi projektben valdé hasznalatuk mértékéig és idejére, amortizaciés koltség)

# Korrekcios tényezbvel szorozva

15.
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[
Ertékelési szempontok 1

mindharom témakdrben 6 kézds értékelési szempont

- A palyazati célokkal valé 6sszhang (igen/nem)
— A projektjavaslat illeszkedése a palyazat célkitiizéseihez
« A projekt tudomanyos és technoldgiai minésége
— kutatasi projekt tudomanyos, technoldgiai minésége, ujdonsagtartalma, illeszkedése a
nemzetkdzi élvonalbeli kutatasokhoz, kutatasi médszertana, aktualitasa és relevanciaja
« A palyazé kutaté minésitése

— alkalmassag, szakmai tevékenység, kutatasi eredmeények, projekt menedzsmentben
szerzett gyakorlat, alkalmassag a projekt megvalésitasara, nemzetk6zi mobilitasi
programokban val6 részvétel

« Afogado intézmény mindsitése
— Azintézmény adottsagai, felszereltsége, szakmai kivalésaga, nemzetkozi kapcsolatai,
gyakorlata tapasztalt kutatok képzésében, fogadasaban és mentoraldsaban
«  Projekt menedzsment

— A projekt munkafolyamatainak szervezése, a projekt megvalésithatésaga, a
munkaszakaszok kidolgozottsaga

— A projekt koltségtervének realitdsa
« Hatas
— A projekt hosszu tavu hatasa a palyazo kutat6 karrierjének alakulasaban
— A projekt hozzgjarulasa a kutatdi karrier Ujrainditdsahoz (amennyiben ez relevans)
— A projekt eredményeinek varhaté hasznositasa

16.
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Ertékelési szempontok 2
Témakoronkénti tovabbi szempontok:

A./ Kimeno mobilitas:
«  Képzés
— A kutatasi projekten keresztll valo képzés minésége (pl. a témavezetés mindsége,
mabdszertani képzés, stb.)
— A fogadoé intézmény altal nyujtott egyéb kiegészitd képzések (pl. IPR ismeretek,
el6addi készsegek fejlesztese, projekt menedzsment ismeretek, stb.)
B./ Bejové mobilitas:
Képzés
« Hatas
— A projekt varhaté hatasa a magyar fogadointézmény nemzetk6zi kapcsolataira,
kutatasi potencialjanak fejlédéseére.
C./ Reintegracio:
« Kutatocsoport sszetétele
— nagysaga és szakmai szinvonala
— (PhD hallgatok és posztdoktorok bevonasa elényt élvez)
 Hatas
— A projekt eredményeinek varhaté magyarorszagi hasznositasa,

— A projekt varhaté hatasa a magyar befogado intézmény nemzetkézi kapcsolataira,
kutatasi potencialjanak fejlédésere.

17.
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.
Palyazat benyujtasa:

a palyazati kiiras megjelenésetél folyamatos a keret kimeriiléseig, de
legkésébb 2010. oktdéber 1-ig.

OTKA EPR rendszerében
OTKA Iroda 1476 Bp. 100. Pf. 289.
kozpenz2008@nkth.gov.hu

Beérkezési hataridok:

- 2009. aprilis 20. (24 oraig) elektronikusan benyujtottak, véglegesitettek,
nyomtatott palyamu legkésébb 2009. aprilis 25-i postabélyegzovel feladva
megérkezik az OTKA lrodaba

- 2009. szeptember 20. (24 oraig) elektronikusan benyujtottak, véglegesitettek,
nyomtatott palyam( legkésébb 2009. szeptember 25-i postabéelyegzovel
feladva megérkezik az OTKA Irodaba

Felvilagositas:
OTKA lIroda (munkaidében): (1)-219-8700
MBO8@otka.hu
www.nkth.gov.hu, www.otka.hu
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Koszonjuk figyelmuket!
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